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ПРАВИЛА

внутреннего распорядка для обучающихся
Государственного бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования Ивановской области

«Ивановское музыкальное училище (колледж)»
1. Общие положения.
1.1. Настоящие правила внутреннего трудового распорядка студентов Государственного бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования Ивановской области «Ивановское музыкальное училище (колледж)» (далее по тексту – «Колледж») разработаны на основе Конституции РФ, Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и других действующих законодательных нормативных правовых актов  Российской Федерации и Ивановской области, а также Устава и  локальных актов Колледжа и регламентируют правила поведения обучающихся Колледжа и их взаимоотношения с работниками Колледжа.
1.2. Правила внутреннего  распорядка являются обязательными для всех обучающихся Колледжа.

2.Управление Колледжем.
2.1. В Колледже созданы коллегиальные органы управления: Общее собрание (конференция) работников и обучающихся Учреждения и Педагогический совет.

2.2.  Педагогический совет направляет и координирует педагогическую, воспитательную, учебно-производственную и методическую деятельность в Колледже.

2.3.  Директор осуществляет непосредственное оперативное руководство и управление Колледжем. В пределах своей компетенции  он издает приказы и распоряжения обязательные для всех работников и обучающихся.

2.4.  Директор осуществляет управление Колледжем как сам непосредственно, так и через администрацию и педагогических работников Колледжа.

2.5. В состав администрации Колледжа, помимо директора, входят его заместители. Директор определяет функции, права и ответственность каждого из членов администрации.

2.6. Заместитель директора по учебной работе является первым заместителем директора Колледжа, ему прямо подчинены весь педагогический персонал Колледжа и студенты.

2.7.  Приказы и распоряжения администрации Колледжа, а также указания  педагогических работников студентам обязательны для выполнения их подчиненными и студентами.

2.8.  Студенты и их родители (лица их заменяющие) вправе обжаловать приказы, распоряжения,  оценки, указания,  иные действия администрации и педагогических работников Колледжа в установленном законодательством порядке.

3.Организация образовательного процесса.
 3.1. Образовательный процесс в Колледже осуществляется в целях удовлетворения потребностей в профессиональном образовании, профессиональной подготовке путем реализации образовательных и рабочих программ и учебных дисциплин (модулей).

3.2. Учебные занятия в Колледже проводятся по учебному расписанию, составленному в соответствии с учебными планами, утверждёнными директором колледжа. Учебное расписание составляется на семестр.

 3.3. Учебные планы рассматриваются и утверждаются Педагогическим советом и подписываются директором Колледжа.

3.4. Для проведения учебных занятий студенты распределяются по учебным группам. На каждую группу заводится журнал учебных занятий по установленной форме. Журнал хранится в специально отведённом месте.

 3.5. Прием граждан для обучения в Колледже производится по их заявлениям на конкурсной основе в соответствии с результатами вступительных испытаний. Условия и порядок приема устанавливаются  и  регламентируются  Порядком  приема  в  Колледж.

3.6. Администрация Колледжа при приеме гражданина на учебу обязана ознакомить его и родителей (лиц их заменяющих) с Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации и приложениями к ним, настоящими правилами и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в Колледже.

3.7.   Учебный год начинается 01 сентября  и заканчивается в соответствии с учебным планом соответствующей образовательной программы.  

3.8.  В процессе освоения образовательных программ обучающимся предоставляются каникулы, в соответствии с требованиями действующего законодательства и Федеральными образовательными стандартами.

3.9.  В Колледже установлена 6 (шести) дневная учебная неделя.

3.10.  Начало учебных занятий -  8:10; окончание учебных занятий - 18:30. 
При необходимости самостоятельных занятий студенты могут находиться в Колледже с 07:00 до 19:45, в воскресенье - с 07:00 до 17:00.
3.11. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. 

Недельная нагрузка студентов обязательными учебными занятиями не превышает 36 академических часов.

3.12. Освоение образовательных программ завершается обязательной итоговой аттестацией студентов.
3.13.  Отчисление студентов из Колледжа производится  в соответствии с локальным актом, утверждаемым директором.

3.14.  Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по образовательным программам среднего профессионального образования, выдается диплом о среднем профессиональном образовании, подтверждающий получение среднего профессионального образования и квалификацию по соответствующей специальности среднего профессионального образования.

Порядок выдачи дипломов с отличием, устанавливается действующим законодательством.

3.15. Вопросы и проблемы, возникающие у студентов в ходе образовательного процесса, разрешаются через старосту курса, классного руководителя, администрацию Колледжа. 

 

4.  Права и обязанности обучающихся в Учреждении.
4.1. Обучающиеся имеют право на:

4.1.1. получение среднего профессионального образования в пределах федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования;

4.1.2.  участие в обсуждении и решении вопросов деятельности Учреждения, в том числе через органы самоуправления Учреждения;

4.1.3. получение дополнительных (платных) образовательных услуг на договорной основе;

4.1.4.  получение дополнительных занятий (на платной, договорной основе);

4.1.5.  пользование библиотекой, информационными ресурсами;

4.1.6. участие в управлении Учреждением в  соответствии с порядком, установленным настоящим Уставом и локальными актами Учреждения;

4.1.7. уважение и защиту своих прав, чести и достоинства, личную неприкосновенность, обращение к администрации Учреждения, включая право обжалования приказов и распоряжений администрации Учреждения, свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

4.1.8. перевод с одной образовательной программы и (или) формы получения образования на другую, а также на перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу среднего профессионального образования, при согласии последней.

4.2. Обучающиеся обязаны:

4.2.1. выполнять требования образовательной программы Учреждения по  срокам и объемам согласно учебным планам;

4.2.2. выполнять требования Устава, решения органов управления Учреждением, распоряжения администрации Учреждения;

4.2.3. добросовестно учиться, систематически и глубоко овладевать знаниями;

4.2.4. уважать честь и достоинство других студентов и работников Учреждения;

4.2.5. соблюдать учебную и трудовую дисциплины, правила внутреннего распорядка, техники безопасности, санитарии, гигиены, охраны труда;

4.2.6. соблюдать правила противопожарной безопасности, 

4.2.7. бережно относиться к имуществу Учреждения;

4.2.8. соблюдать требования по запрету употребления алкоголя, наркотических средств, курения в Учреждении;

4.3. Принуждение студентов (слушателей) к вступлению в общественные,   общественно-политические организации (объединения), движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и участию в агитационных и политических акциях не допускается.

4.4. Студенты обеспечиваются стипендиями в соответствии с законодательством Ивановской области.

4.5. Содержание и обучение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), осуществляется на основе полного государственного обеспечения.

5.Поощрения и взыскания.
5.1. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения человеческого достоинства студентов. Не допускается применение методов физического и (или) психического насилия.

5.2. За  успехи   в  освоении образовательных программ, общественной  деятельности и другой работе для студентов устанавливаются различные формы морального и материального поощрения

5.3.  Применяются следующие виды поощрения:

· благодарность;
· назначение повышенной стипендии;
· назначение персональной или именной стипендии, либо выдвижение на ее присуждение.
5.4.  За невыполнение учебного плана по специальности в установленные сроки по неуважительной причине, невыполнение студентами обязанностей, предусмотренных Уставом Колледжа, нарушение настоящих правил, нарушение учебной дисциплины, к студентам могут быть применены дисциплинарные взыскания вплоть до отчисления из Колледжа. 
5.5.  Администрация не вправе наложить на студента взыскание без предварительного разбора нарушения - его обстоятельств, причин, последствий, личности нарушителя. Взыскание может быть наложено не позднее 30 календарных дней с того дня, когда о нарушении стало известно. За одно нарушение может быть наложено только одно взыскание.

6.Внутренняя организация в учебной группе.
 6.1. На каждом отделении студенты избирают из своего состава старосту, который  подчиняется непосредственно классному руководителю.
6.2.  Обязанности старосты отделения:

· организация деятельности учебного отделения в период отсутствия классного руководителя;
· оказание помощи классному руководителю в руководстве учебным отделением;
· поддержание порядка и дисциплины в учебном отделении;
· представление интересов студентов своего учебного отделения во всех органах, подразделениях и структурах Колледжа по всем вопросам обучения, воспитания;
· осуществление связи учебного отделения с администрацией и органами управления Колледжа по всем вопросам;
· ежемесячное представление в учебную часть информации об успеваемости.
Все старосты учебных групп  входят в Общее собрание (конференция) работников и обучающихся Колледжа.
